
GAP YEAR? 
KEIN PROBLEM!
 
Starte ab Dezember 2024  
in der Hotellerie in Dubai durch! 

Herzlich willkommen bei der DEKRA Arbeit GmbH. Wir suchen im Rahmen der Personalvermittlung 
für ein Luxushotel in Dubai ab Dezember 2024. Ideal als Gap Year oder Auslandsjahr.

DEINE VORTEILE
	 Voraussichtlicher Start: 01.12.2024
	 Festanstellung bei unserem Kunden
	 Lange Einarbeitung und Teambuildings

	 (Währenddessen keine Heimreise  
	 über Weihnachten & Neujahr möglich)

	 Einsatzzeit mindestens 6 Monate
	 Übernahme der Kosten für Hin- und Rückflug
	 Unentgeltliche Krankenversicherung

	 (Bei schwerer Krankheit Rückführung nach  
	 Deutschland ohne Zusatzkosten)

	 Vollzeit in 5-6 Tagen  
	 3-Schichtdienst

	 Gute Englischkenntnisse, 
 	 weitere Sprachkompetenzen sind von Vorteil

	 Shuttle zur Arbeit und zur Unterkunft
	 Unterkünfte sind gut an den öffentlichen  

	 Nahverkehr angebunden
	 Kostenlose Unterkunft und Verpflegung 		

	 während der gesamten Beschäftigungszeit
	 Internationales Umfeld mit Menschen aus  

	 aller Welt

DIE ZU BESETZENDEN STELLEN:
Teamleiter (m|w|d) für den  
Restaurant Service (Vollzeit) 

Servicekräfte (m|w|d) für den  
Restaurant Service (Vollzeit) 

Mitarbeiter / Housekeeper (m|w|d)  
für den Room Service (Vollzeit) 

Front Office Agents (m|w|d)  
Rezeptionisten (Vollzeit)

INFRASTRUKTUR DER UNTERKÜNFTE:
	 Vorhandener Pool, Tennis, Laufbahn, 24 Std. Supermarkt, Fitness, 24 Std. 	 	

	 Ärzte, Waschsalon, Restaurants, Zweibettzimmer

DEKRA Arbeit Gruppe
Bewerbungen an:  

 info.arbeit@dekra.com


